I DIMEC
\‘

H\ INGENIERIA MECANICA

~+] UNIVERSIDAD DE CHILE

Normativa Interna del Programa de
Doctorado en Ingenieria Mecanica,
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas,
Universidad de Chile

Revisada por el Comité Académico del Programa.
Validada por EPEC

Vigente desde agosto 2024

f TY) s cmcansosrwmesos
UNIVERSIDAD DE CHILE



Contenido

1. Introduccion 5
1.1 Alcances y objetivos de esta hormativa 5
1.2. Definiciones 5

2. Caréacter, objetivos y estructura del Programa 6
2.1. Descripcion del Programa 6
2.2. Objetivos 6
2.3. Perfil de egreso 6
2.4. Lineas de investigacion vigentes: 7
2.5 Plan de formacion 10

2.5.1. Cursos obligatorios y electivos 11
2.5.2. Examen de Calificacion 11
2.5.4 Duracion tedrica 11
2.5.5 Permanencia minima y méaxima en el Programa 11
2.5.6 Hitos en el desarrollo de estudios 12

3. Seguimiento de estudiantes 13
3.1. Reporte Anual de actividades 13
3.2 Tiempo maximo antes de rendir el Examen de Calificacion 13
3.3 Participacion en procesos de autoevaluacion y revision 13
3.4. Aranceles y matricula 13

3.4.1. Derecho Baésico (matricula) y Arancel del Programa 13
3.4.2. Condiciones de rebaja de arancel 14
3.5. Oportunidades de financiamiento para estudiantes 14
3.5.1. Relacidn entre el periodo de postulacion a becas ANID y postulacién al Programa 14
3.6. Procedimiento de inscripcién de cursos 14
3.7. Pasantias y cotutelas 15
3.7.1. Normas para la aprobacion de pasantias 15
3.8. Generacién de datos y publicaciones indexadas 15
3.8.1. Rol de tesistas en la preparacion de manuscritos 16
3.8.2. Autoria de articulos directamente relacionados con la Tesis 16
3.8.3. Participacion en articulos producto de colaboraciones, indirectamente relacionados
con la Tesis 16
3.9. Entrega de Tesis y Examen de Grado 16
3.9.1. Revision de informe de avance para comision evaluadora final de tesis. 16
3.9.1. Recepcién y aprobacion de documento final de tesis 17
3.9.2. Datos de Investigacién 17
3.9.3. Requisitos para examen de grado 17
3.10. Resolucion de conflictos 17



3.10.1. Mediador universitario
3.11. Faltas a la ética cientifica
3.11.1. Tipificacion de faltas a la ética
3.11.2. Sanciones por faltas a la ética
3.12. Apoyo a estudiantes en materias académicas y administrativas
3.13. Apoyo a estudiantes en materia de calidad de vida
3.14. Condiciones académicas de permanencia en el Programa
4. Claustro y colaboradores
4.1.1. Requisitos para integrarse como profesor/a colaborador/a:
4.2. Sobre la incorporacion al Claustro o cuerpo de profesores/as colaboradores/as
4.3. Sobre la permanencia
4.4, Situaciones no reguladas en el presente documento y excepciones
4.5. Funciones de los integrantes del Claustro
4.5.1. Docencia al interior del Programa
4.5.2. Tutoria
4.5.3. Profesor/a guia de Tesis
4.5.4. Participacion en comisiones
4.5.5. Participacion en el Comité del Programa
4.5.6. Investigacién para el Programa
4.5.7. Participacion en procesos de autoevaluacion y mejora continua
4.5.8. Otras actividades
4.2. Funciones de miembros del Comité
4.3. Funciones del coordinador del Programa

17
19
19
19
20
20
20
21
21
21
22
22
22
23
23
23
24
24
24
24
24
24
25

Anexo A: Procedimiento de admision de postulantes al Programa por reglamento y tabla

0 rubrica

Anexo B. Acreditacion y sancion de faltas a la ética

Anexo C. Declaracién “Tomo conocimiento” de postulantes evaluados favorablemente
Anexo D. Proceso Conducente al Desarrollo y Defensa de la Tesis

Anexo E. Pauta de evaluacion del Examen de Grado

Anexo F. Actividades de seguimiento y mejora continua en el Programa

Anexo G. Procedimiento Examen de Calificacion

Anexo H. Protocolo del Dia del Examen de Calificacion

Anexo |. Del Proyecto de Tesis

Anexo J. Cambio de Tema de Tesis o de Profesor/a Guia

26
30
33
34
39
40
41
43
46
47



1. Introduccion

1.1 Alcances y objetivos de esta normativa

La presente normativa establece regulaciones especiales relativas al funcionamiento, organizacion y
administracion operativa de los estudios conducentes al Grado Académico de Doctor/a en Ingenieria
Mecénica.

El Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica (en adelante, el Programa), es impartido por la
Escuela de Postgrado y Educaciéon Continua de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la
Universidad de Chile.

El Programa se regird por esta normativa, por el Reglamento especifico del Programa, por el
Reglamento General de Estudios conducentes a los Grados Académicos de Magister y Doctor, por el
Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Chile y, ademas, por la reglamentacidn general sobre
la materia, en conformidad al inciso 3° del articulo 49 del Estatuto de la Universidad de Chile.

Todo aspecto no contemplado expresamente en la normativa universitaria sera informado siguiendo
los conductos regulares al/a la Director/a de la Escuela de Postgrado y Educacion Continua, para que
sea resuelto de acuerdo con la reglamentacion vigente de la Universidad.

1.2. Definiciones

Para efectos del presente documento, se adoptaran las siguientes definiciones:

Declaracion de Singapur: Es la declaracion de integridad del proceso de investigacion cientifica, a
la que suscribe el Programa. Se encuentra basada en los principios de honestidad, responsabilidad,

cortesia profesional y buena administracion de investigacion. El texto completo se puede encontrar
en http://www.singaporestatement.org .

Plagio: Es la practica de tomar trabajos o ideas ajenas como propios.

Profesor/a guia: Miembro del Claustro del Programa gue oficia como Director/a de Tesis, orientando
y apoyando al/a la estudiante en el desarrollo de la Tesis.

Profesor/a co-Guia: Profesor/a que pertenezca al Claustro y/o colaborador facultado y autorizado
por el Comité para realizar funciones de co-guia de Tesis.

Profesor/a tutor/a: Académico/a del Claustro del Programa cuya labor es orientar al estudiante desde
su ingreso al programa, pudiendo finalmente transformarse o no en su profesor/a guia de Tesis.

Profesor/a de Claustro: Académico/a del Programa que puede adquirir los roles de Profesor/a Guia,
co-Guia y/o tutor/a.

Profesor/a Colaborador/a: Académico/a del Programa que puede adquirir el rol de Profesor/a co-
Guia.

U-Campus: Es la plataforma web de la Universidad de Chile donde se gestionan aspectos
administrativos relativos a la inscripcion de cursos, registro curricular, aranceles y postulaciones al
Programa, entre otros (https://ucampus.uchile.cl).

U-Cursos: Es la plataforma web de la Universidad de Chile donde se gestionan el material docente y
las calificaciones de los cursos (https://www.u-cursos.cl). Establece canales de comunicacién entre
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académicos/as y estudiantes y permite la creacion de “comunidades” que relinen a grupos de
estudiantes y académicos/as.

2. Caracter, objetivos y estructura del Programa

En la presente seccién se indica informacion relevante para los estudiantes activos del Programa y se
establece un conjunto de normas internas, complementarias al reglamento.

2.1.  Descripcion del Programa

El Doctorado en Ingenieria Mecanica (en adelante “Programa’) impartido por la Escuela de Postgrado
y Educacion Continua de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile
(FCFM) y adscrito al Departamento de Ingenieria Mecanica, es un Programa de caracter académico,
cuyo foco central es la investigacion y el anélisis de problemas cientifico-tecnoldgicos principalmente
en campos que son criticos y que limitan el desarrollo tecnolégico de Chile, como lo son, por ejemplo:
la eficiencia energética, la robética, la nanotecnologia y la fabricacion avanzada.

2.2. Objetivos
Obijetivo general

El objetivo del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecéanica es la formacion de capital humano
avanzado de excelencia con una fuerte base cientifica-tecnolégica, capaz de abordar problemas
complejos de investigacion y problemas de ingenieria aplicados y resolverlos en forma independiente
y original, aportando asi a ampliar las fronteras del conocimiento en el &mbito de la Ingenieria
Mecanica.

Objetivos especificos:

- Solida formacién en:
Lineas impartidas desde el 2020 hasta el 2023: mecanica de fluidos, energia y transferencia
de calor, 0 en mecanica de solidos o en confiabilidad y gestion de activos fisicos o en
comportamiento mecanico de materiales, manufactura avanzada y robotica.
Lineas impartidas desde el 2024 (vigentes): Mecénica de Materiales y Manufactura;
Mecanica de fluidos, energia y transferencia de calor; Confiabilidad, mantenimiento y gestion
de activos fisicos.

- Capacidad de formular y llevar a cabo proyectos de investigacion originales en forma
independiente.

- Capacidad para cultivar la Ingenieria y Ciencias de la Mecénica a través de la generacion de
nuevos conocimientos y publicaciones en forma de articulos cientificos en revistas de corriente
principal.

2.3. Perfil de egreso

El/la Doctor/a egresado/a del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecéanica de la Universidad de
Chile poseera un alto nivel de dominio en métodos computacionales y modelacion en mecanica de
solidos, mecanica de fluidos, transferencia de calor y comportamiento mecanico de materiales. De
forma adicional, se podré especializar en las areas de energia, confiabilidad y gestion de activos
fisicos, manufactura avanzada y robdtica. Esto tiene como primera finalidad que el/la egresado/a de
este Programa esté capacitado/a para realizar actividades en investigacion y docencia de calidad en
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una de las lineas de la Ingenieria Mecanica que cultiva el Programa, permitiendo su incorporacion a
grupos y/o actividades de investigacion y desarrollo de caracter multidisciplinario.

El/la Doctor/a formado/a en el Programa tendré los conocimientos actualizados y de frontera en una
de las lineas de investigacién de la Ingenieria Mecanica para realizar docencia tanto de pregrado como
de postgrado. La formacion avanzada que entregard el Programa es la base del desarrollo de
capacidades que permiten al/a la Doctor/a en Ingenieria Mecénica abordar problemas complejos de
ingenieria y aplicar innovacion y rigurosidad en la basqueda de soluciones al tipo de problemas antes
mencionados.

El caracter de la formacion doctoral que entrega el Programa permitird ademas que los/las
egresados/as estén capacitados/as para abordar problemas complejos e interdisciplinarios en el &mbito
de la Ingenieria Mecénica en la Industria y en empresas de Ingenieria. Lo anterior se logra a través
de una formacion bésica sélida y amplia, que permite garantizar la vigencia de conocimientos y
herramientas para explorar campos de desarrollos nuevos y/o interdisciplinarios. Ademas, en la
mayoria de los cursos obligatorios y electivos se realizaran proyectos y tareas basadas en problemas
de aplicacion industrial que han sido estudiados por los/as profesores/as del claustro, en sus
actividades de extensidn y proyectos aplicados realizados.

2.4. Lineas de investigacion vigentes:

Lineas vigentes desde el 2024 a la fecha: Mecénica de Materiales y Manufactura; Mecénica
de fluidos, energia y transferencia de calor; Confiabilidad, mantenimiento y gestion de activos
fisicos.

1. Linea de mecéanica de fluidos, energia y transferencia de calor

En esta linea se investigan fendmenos de transporte de fluidos, de calor y conversién de energia. Se
utilizan herramientas computacionales y experimentales para investigar estos fenémenos, que pueden
incluir turbulencia, mezclas o combustion, entre otros. La conversion de energia a través del
movimiento de un fluido o radiacion es una parte central de la investigacion en esta area. La
interaccion entre un fluido y un sélido es relevante en aplicaciones especificas como en biomecanica.

En conversion de energia se estudia el modelamiento hidrodindmico del flujo de cargas en
dispositivos constituidos por semiconductores y en el modelamiento térmico y eléctrico de celdas
solares fotovoltaicas, como también la caracterizacion e impacto del recurso solar en sistemas de
energia. En energia edlica de pequefia escala se modela el comportamiento fluidodinamico del recurso
eblico urbano y la aerodinamica de turbinas e6licas.

Siempre en conversion de energia, se desarrolla el modelamiento de sistemas de cogeneracidn solar
térmica con solar electroguimico y la integracién con otras fuentes de ERNC y electromovilidad, en
contextos de edificios y/o ciudades. Para ello se desarrollan modelos de pronostico y modelos de
optimizacion. También se estudia la optimizacion de microturbinas hidraulicas de impulsion por la
via de maximizacion del rendimiento hidraulico.

En el dmbito de la fisica tedrica y experimental no-lineal se desarrollan estudios sobre inestabilidades
en dominios abiertos y acotados; hidrodinamica y turbulencia; procesamiento de sefiales en acustica;
e Interferometria Mach Zehnder.



Un tema interdisciplinario es la modelacion de la evolucién de patologias tales como aneurismas
cerebrales y estenosis desde el punto de vista fluido-dindmico, usando para ello Mecénica de Fluidos
Computacional. Se determinan los campos de velocidades y esfuerzos en las paredes, para conocer
su comportamiento mecanico y determinar su riesgo de ruptura.

Otra investigacion es sobre el transporte turbulento de calor y momentum a través de cortinas de aire.
En ella se realiza la caracterizacidn experimental y numérica del transporte de calor, de momentum y
de masa, a través de un arreglo de cortinas de aire dobles al interior de espacios susceptibles de
confinar para aislar sustancias toxicas (humos, gases, polvos en suspensién) o magnitudes escalares
activas, como la temperatura, en espacios cerrados (como tuneles viales, camaras blancas, camara de
refrigeracion) para la proteccion de vidas humanas o mantencion de lugares higienizados.

Finalmente, también se estudian problemas de fluidodindAmica ambiental, en particular el
modelamiento de la capa limite atmosférica con modelos de alta resolucién (Large Eddy
Simulations). El foco de estos estudios es el efecto de diferentes fenémenos fisicos en los procesos
de ruptura de nubes bajas costeras, lo que es importante tanto para el balance térmico local como para
una mejor comprension del recurso solar en dichas localidades.

2. Linea de mecanica de materiales y manufactura

En Mecénica de sélidos computacional se formulan métodos numéricos - tales como el método de
elemento finito, método del elemento finito poligonal, método del elemento finito virtual, métodos
de elemento finito generalizados y métodos sin malla - y se implementan para el modelamiento y la
simulacién computacional en ingenieria de sélidos y estructuras, y para aplicaciones en monitoreo en
tiempo real de fallas en estructuras.

Los métodos de ajuste de modelos en elementos finitos permiten verificar y corregir el modelo
numérico de una estructura a partir de sus datos experimentales obtenidos desde las vibraciones
caracteristicas. La investigacion en este tema se enfoca en el desarrollo de algoritmos de modelacion
inversa por medio de métodos de optimizacion global como algoritmos genéticos y en la seleccién de
una medida apropiada para comparar los datos numéricos y experimentales.

En el desarrollo analitico de mecanica de sélidos se investiga en elasticidad no-lineal, en particular
en el desarrollo y estudio de algunos nuevos tipos de ecuaciones constitutivas para modelar el
comportamiento de sélidos elasticos no-lineales. También se aborda la electro y magneto-elasticidad,
especialmente en el estudio de algunos nuevos tipos de invariantes que son usados para caracterizar
la funcién de energia, en el caso de modelar algunos tipos de materiales electro y magneto-elasticos
que son altamente anisotrépicos.

Un interesante ejemplo de interrelacion entre estas areas es la investigacion sobre recoleccion de
energia por medio de vibraciones. Un material piezoeléctrico al ser sometido a vibraciones genera un
voltaje alterno que puede ser utilizado directamente para energizar un sistema o puede ser almacenado
en una bateria o condensador. Esta investigacion consiste en el desarrollo y modelacion de
dispositivos que permitan recolectar energia a partir de vibraciones con un rango amplio de
frecuencias y en la recoleccion de energia a partir de vibraciones inducidas por fluidos.

La manufactura es fundamental para convertir ideas, disefios y materiales en sistemas o productos
tangibles. De esta manera, esta linea asocia los conocimientos relacionados con técnicas de
fabricacion avanzada, robdtica, automatizacion, materiales y sus propiedades, asi como también el
disefio, digitalizacion, interoperabilidad, modularidad y descentralizacion de procesos productivos.
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Esta linea de investigacion se plantea en forma interdisciplinaria, combinando asi los principales
enfoques de las diferentes areas, con el objetivo de catalizar el desarrollo de tecnologias de alto
impacto para la realidad nacional e internacional.

Dentro del contexto de esta linea se da un especial énfasis a la manufactura aditiva 3D de metales y
materiales compuestos, destacando procesos como la sinterizacion laser y Cold Spray. Desde esta
perspectiva se plantea también el desafio de la modificacién superficial de materiales en partes y
equipos, recubriéndolos con aleaciones de Titanio, Co-Cr-Mo y Fe-Mn-Co-Cr, ya sea para mejorar
propiedades funcionales, o para minimizar problemas asociados al uso y deterioro (corrosion y
desgaste). En el desarrollo de nuevos procesos de fabricacion para generar materiales con propiedades
mecénicas mejoradas, se estudia el efecto de la micro y nano-estructura, obtenida por la molienda de
alta energia de polvos, sobre sus propiedades mecanicas, con énfasis en los mecanismos de
reforzamiento por nanoparticulas ceramicas de TiC, Al203, VN y Mo20.

En esta linea también se plantea el desafio de la manufactura orientada a aplicaciones
nanotecnoldgicas, particularmente en el area de energia. Un ejemplo de ello es el desarrollo de nuevos
nanomateriales y nanocompuestos para componentes de celdas combustible de 6xido sélido (SOFC)
usados en la generacion de energia. Estos Oxidos son sintetizados por métodos de combustién o
sonoquimicos, tras lo cual se evalUa su conductividad eléctrica y rendimiento electroquimico. Otro
ejemplo tiene que ver con el desarrollo de nanomateriales y aleaciones para fabricacién vy
empaquetamiento de baterias recargables, asi como también la manufactura de electrodos para celdas
de electrolisis de agua para la produccién de hidrdgeno.

Esta linea de investigacion integra ademas el Laboratorio de Sistemas Roboticos y Mecatrénicos
donde se estudian los procesos que permiten la generacion automatica de sistemas inteligentes, como
por ejemplo robots y componentes robdticos. Los principales temas de interés son la robética blanda,
la rob6tica modular y la combinacién de ambas materias. También es de interés para el laboratorio la
generacién de herramientas de prototipado rapido, como nuevas impresoras 3D y nuevos métodos de
manufactura digital. En el laboratorio se estudian nuevos procesos que permiten construir maquinas
capaces de acceder y operar en entornos dificiles. Incluso nuevas maquinas capaces de generar
energia a partir de fuentes renovables.

3. Linea de confiabilidad, mantenimiento y gestion de activos fisicos

En la identificacion de dafio estructural se detecta el dafio a través de los cambios en las propiedades
del material o en las propiedades geométricas de una estructura, lo que se ve reflejado en cambios
detectables en sus caracteristicas de vibracion. Para ello, se desarrollan algoritmos de identificacion
de dafio que permiten, dadas las vibraciones de una estructura, detectar, localizar y cuantificar dafios.
Estos algoritmos pueden estar basados en métodos de optimizacion inversa o en métodos de
aprendizaje supervisado.

En el desarrollo de investigaciones en gestion de activos fisicos, se contempla el monitoreo de dafio
en estructuras, en particular, pronostico de dafio y monitoreo de la salud de sistemas complejos
hibridos (definidos como aquellos que en los que exista la interaccion entre elemento humano,
equipos y softwares). Se hace el disefio y evaluacion del desempefio de esos sistemas y su interaccion
con el factor humano mediante la integracion entre confiabilidad humana, neuropsicofisiologia y
técnicas de reconocimiento de patrones. Finalmente, se desarrollan modelos de optimizacion del
mantenimiento de sistemas hibridos complejos considerando distribuciones de probabilidad basadas



en la entropia no extensiva de Tsallis y respectivo acoplamiento con procesos estocasticos y
aprendizaje automatico supervisado.

La gestion de activos fisicos intenta maximizar el valor y el rendimiento de los activos que posee una
organizacion a lo largo de todo su ciclo de vida. Para lograr este prop6sito, se concentra en una serie
de objetivos y alcances que abarcan diversos aspectos. En primer lugar, se enfoca en optimizar el
proceso de adquisicion de los activos, asegurandose de que las decisiones de compra sean acertadas
y que se obtengan bienes y equipos de alta calidad y durabilidad. La gestion de activos fisicos busca
garantizar la disponibilidad y eficiencia operativa de dichos activos, mediante la implementacion de
politicas de mantenimiento preventivo y correctivo que prolonguen su vida util y reduzcan los tiempos
de inactividad. Asimismo, se procura realizar una adecuada gestion del ciclo de vida de los activos,
lo que implica evaluar el momento Gptimo para su reemplazo. La gestion de activos también incluye
la identificacion y mitigacién de riesgos asociados a la propiedad y operacion de los bienes,
asegurandose de contar con los seguros y medidas de seguridad necesarias. Ademas, se busca mejorar
la toma de decisiones basadas en datos y analisis, mediante el uso de herramientas de gestion y
tecnologias como el Internet de las cosas y el aprendizaje automatico. Por ultimo, la gestién de activos
fisicos se orienta hacia la promocion de la sostenibilidad, fomentando practicas ecoamigables que
reduzcan el impacto ambiental y contribuyan al desarrollo sostenible. En resumen, la gestion de
activos fisicos es un enfoque integral que persigue la eficiencia, la rentabilidad y la sostenibilidad en
el manejo de los recursos de una organizacion.

Las lineas de investigacion del Programa constituyen una sélida fundacion para el desarrollo de
investigacion y docencia para la ingenieria mecénica, incluyendo aspectos que van desde la
concepcidn hasta el retiro de sistemas de ingenieria, incluyendo su implementacion y operacion. Este
enfoque sistémico y de ciclo de vida es acorde con las necesidades presentes y futuras de Chile como
actor en el concierto de la economia mundial.

2.5 Plan de formacién

El Plan de Estudios del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecéanica estd formalizado en el
Reglamento del Programa (Decreto Universitario N°0031573 del 2019). El Programa de Doctorado
tiene una duracion de 4 afios. Los requisitos para la graduacion incluyen la aprobacion de asignaturas,
del Examen de Calificacion y del Examen de Grado. El Programa contempla la aprobacién de un total
de 240 SCT, de los cuales 30 corresponden a cursos obligatorios, 30 a cursos electivos y 180 créditos
para la Tesis. En la FCFM un crédito representa 27 horas de trabajo total de un estudiante,
considerando tanto aquel realizado bajo supervision docente, como el trabajo personal que emplea
para cumplir con los requerimientos del Programa. El plan de estudios, cuyos detalles estan en el
Reglamento del Programa, es el siguiente:

1. Cursos obligatorios (30 créditos).

2. Cursos electivos (30 créditos).

3. Examen de Calificacion, segun las modalidades definidas en el Reglamento General
de Estudios de Postgrado de la Universidad de Chile.

4. Tesis (180 créditos) que deberd ser un aporte original, creativo y relevante a la
Ingenieria Mecénica o a las Ciencias de la Ingenieria relacionadas.



2.5.1. Cursos obligatorios y electivos

Los cursos obligatorios y electivos (60 Créditos en total) deben ser aprobados satisfactoriamente a
mas tardar en el cuarto semestre del Programa. El objetivo de las asignaturas es proporcionar a los
estudiantes una base solida en analisis tedrico, numérico y experimental.

2.5.2. Examen de Calificacion
El Examen de Calificacién consiste en aprobacion de dos etapas o partes consecutivas:

1. Parte I: Examen oral de 3 asignaturas del plan de cursos del Doctorado en Ingenieria Mecénica.
Se debera elegir al menos 1 asignatura obligatoria. La proposicion de los cursos a evaluar debera
contar con la aprobacion del o la profesor/a guia con al menos 2 meses antes del EC y debera ser
entregado mediante una carta al Coordinador/a del programa.

La Parte | consiste en un examen oral cuya duracion maxima es de 60 minutos, donde se evaluaran
las 3 asignaturas. No obstante, el o la estudiante, previo a los 60 minutos, dispondra de un maximo
de 30 minutos para ordenar ideas y preparar sus respuestas. En consecuencia, la duracién maxima
total de la Parte | es de 90 minutos.

2. Parte 1I: Examen de las habilidades del o la estudiante para realizar investigacion.

La Parte Il consiste en una exposicion de maximo 30 minutos donde el o la estudiante expondra
sobre su trabajo inicial conducente a una tesis doctoral. Este trabajo inicial debe ser desarrollado y
documentado en un informe como parte del curso Tesis I. Finalizada la exposicion, el o la estudiante
debera responder una ronda de consultas formuladas por su comision evaluadora sobre la base del
informe antes mencionado y de su presentacion.

Para aprobar el Examen de Calificacion, se debe aprobar ambas partes del examen. Una vez aprobado
este examen, el/la estudiante obtiene la condicion de Candidato/a a Doctor/a, y puede iniciar el
desarrollo de su Propuesta de Tesis bajo la supervision de un/a profesor/a guia del Claustro
Académico.

El procedimiento para rendir y evaluar el Examen de Calificacidon se detalla en Anexo H. En el Anexo
| se presenta el Protocolo del dia del Examen de Calificacion.
2.5.4  Duracion teorica

El Programa tiene una duracion teérica de ocho semestres. El plan de formacién contempla
actividades curriculares obligatorias y electivas, un Examen de Calificacion y el Examen de Grado
final.

2.5.,5 Permanencia minimay maxima en el Programa

Segun el articulo 15 del Reglamento del Programa, el tiempo minimo para cumplir con las exigencias
del Programa seré de seis semestres. La permanencia maxima seré de diez semestres, incluyendo el
trabajo de Tesis. De acuerdo al mismo articulo, aquellos/as que hayan excedido la permanencia
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méaxima establecida, perderan la calidad de estudiante y serdn eliminados/as del Programa. La
eliminacion de los/as estudiantes que se encuentren en esta situacién se realizara por resolucion
fundada del/la Director/a de la Escuela de Postgrado y Educacion Continua. En casos debidamente
justificados y por una sola vez, podra el/la Decano/a, previo informe favorable del Comité Académico
y del Consejo de Escuela de Postgrado y Educacion Continua, autorizar por resolucién fundada la
permanencia en el Programa por un plazo mayor.

El/la estudiante podra solicitar fundadamente al/a la Director/a de la Escuela de Postgrado y
Educacién Continua la postergacion de sus estudios por un plazo determinado, quien resolvera con
el acuerdo del Consejo de Escuela de Postgrado y Educacién Continua, considerando un informe del
Comité Académico del Programa.

El/La estudiante del Programa que abandone sus estudios por un periodo académico de un semestre,
perder la calidad de estudiante del Programa.

2.5.6  Hitos en el desarrollo de estudios

Los estudios del Programa culminan con la aprobacion del Examen de Grado. Para rendirlo, ademas
de requerir la aprobacion del documento escrito de Tesis por parte de la Comisién Evaluadora de
Tesis, el/la estudiante debe tener al menos un articulo como primer autor aceptado en una revista
indexada en la base de datos WoS/ISI como producto de su trabajo de investigacion directamente
relacionada con su Tesis doctoral y juzgada aceptable por la Comisién Evaluadora de Tesis. Todas
las publicaciones vinculadas a Tesis deben declararse con la primera filiacion a la Universidad de
Chile.

La inscripcion semestral de cursos debe realizarse considerando la secuencia establecida en el Plan
de formacidn vigente. Los cursos estan asociados a los siguientes hitos:

Tabla Secuencia de actividades académicas e hitos asociados a ellas.

Semestre en que se realiza la

. Actividad Académica Nombramientos
actividad

Estudiante envia propuesta de

cursos a inscribir (aprobada por el . .
Semestre 1 i Asignacion de profesor/a tutor/a
tutor/a) al Coordinador del

Programa.
Asignatura Taller de Proyectos de
Semestre 2 .
Tesis
Nombramiento de la Comisidn
Evaluadora de Examen de
Calificacion
Semestre 3 Trabajo de Tesis |
Preparacion del Examen de
Calificacion
Fin del Semestre 3 Examen de Calificacion
Nombramiento de Prof. Guia de la
Semestre 4 Trabajo de Tesis Il Tesis

Nombramiento de la Comisidn
Evaluadora de Proyecto de Tesis
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. Limite para rendir Examen de
Fin del Semestre 4 g
Calificacidon

Entrega de Proyecto de Tesis

Fin del Semestre 4 Aprobacién de Proyecto de Tesis
por Comisién Evaluadora del
Proyecto de Tesis

Semestre 5 Trabajo de Tesis Il
. . Nombramiento de la Comision
Semestre 6 Trabajo de Tesis IV .
Evaluadora de Tesis
Semestre 7 Trabajo de Tesis V
Semestre 8 Trabajo de Tesis VI
Fin del Semestre 8 Defensa de Tesis

3. Seguimiento de estudiantes

3.1.  Reporte Anual de actividades

Todo/a estudiante activo/a en el Programa que se encuentre desarrollando su Tesis o involucrado en
un trabajo dirigido debera preparar un reporte anual con las actividades realizadas y la planificacion
de actividades para el afio siguiente. Este informe debera presentarse a la coordinacion del Programa,
con la firma de su tutor/a y/o profesor/a guia de Tesis.

En el caso de los estudiantes que cuentan con becas ANID u otras, se solicitara una copia del informe
que deben presentar al organismo que otorga la beca. Este documento podra reemplazar la entrega
del Reporte Anual de actividades.

3.2 Tiempo maximo antes de rendir el Examen de Calificacion
Los/las estudiantes deben rendir el Examen de Calificacion a mas tardar al término del cuarto
semestre del Programa.

3.3 Participacion en procesos de autoevaluacion y revision

Los/as estudiantes tendran el deber de contestar las encuestas de autoevaluacion del Programa y las
encuestas docentes, efectuadas con periodicidad semestral, cuyo objetivo es apoyar la mejora
continua del Programa. Asimismo, tendran el derecho de participar en focus groups y reuniones con
el Comité Académico durante los procesos de autoevaluacién y mejora continua del Programa, que
se llevaran a cabo segun periodos de acreditacion dictados por la CNA.
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3.4.  Aranceles y matricula

3.4.1. Derecho Bésico (matricula) y Arancel del Programa

La matricula y el arancel del Programa se definird cada afio segin la regulacién universitaria y se
informard a través de los medios pertinentes. Sera responsabilidad del/de la estudiante velar por el
pago oportuno del arancel, o solicitar prorroga a la Coordinacion del Programa.

3.4.2. Condiciones de rebaja de arancel

Los/Las estudiantes durante sus primeros ocho semestres en el programa podran ser beneficiarios de
ayudas mediante Rebajas de Arancel. El monto de este beneficio serd evaluado por el Comité
Académico. El porcentaje de rebaja se determinara de acuerdo a los criterios establecidos en la
Resoluciéon N° E00770 de la Escuela de Postgrado y Educacion Continua.

Para optar a algin porcentaje de rebaja de arancel, el/la estudiante debera acreditar ante el Comité
Académico, a través de la presentacion del certificado correspondiente, la postulacion admisible al
Concurso de Becas ANID Doctorado Nacional vigente. En caso que el/la estudiante exceda los ocho
semestres antes declarados, se podra solicitar solo en casos excepcionales una reduccion de arancel.

3.5.  Oportunidades de financiamiento para estudiantes

La Escuela de Postgrado y Educacion Continua ofrece Becas Semestrales de Doctorado. El Comité
Académico del Programa es responsable de presentar sus candidaturas en cada convocatoria.

3.5.1. Relacion entre el periodo de postulacién a becas ANID y postulacién al Programa

Todo/a estudiante que desee postular al Concurso de Becas ANID Doctorado Nacional, debera
solicitar los antecedentes de postulacion que se requieran a la Escuela de Postgrado y Educacién
Continua, al menos un mes antes del dia en que se cierre la ventana de postulacion al mencionado
concurso.

Tanto la entrega oportuna de los antecedentes a la Escuela de Postgrado y Educacién Continua como
la entrega de antecedentes a ANID son de entera responsabilidad de los postulantes.

La Escuela de Postgrado y Educacion Continua organiza actividades informativas para postular a este
concurso. El Programa recomienda, motiva e impulsa a sus estudiantes para que participen de éstas.

3.6.  Procedimiento de inscripcion de cursos

Los cursos serén inscritos por cada estudiante al comienzo de cada semestre a través de la plataforma
U-Campus, de acuerdo a la secuencia establecida en el Plan de Estudios del Programa.

Las actividades curriculares que el estudiante debera realizar, asi como su secuencia, seran aprobadas
por el/la Director/a de la Escuela y Educacion Continua con el acuerdo del Comité Académico
respectivo.

Es responsabilidad del Director de Escuela con el acuerdo del Comité Académico asegurar que la
inscripcion de cursos realizada por cada estudiante cumpla con los requisitos y la secuencia
establecida en el plan de formacion vigente.

Cada estudiante debera inscribir y cursar semestralmente un nimero maximo de 42 créditos y un
minimo que no sea inferior a 18 créditos, salvo que:
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i.  haya homologado y/o convalidado cursos y
ii.  cuente con la autorizacion del Comité Académico.

El/la profesor/a tutor/a asignado al estudiante debera informar al coordinador, antes del cierre de la
primera instancia de inscripcion de ramos del semestre en que comienza el estudiante sus estudios
Doctorales, una propuesta de los cursos a seguir por el estudiante durante sus estudios. La propuesta
podré ser modificada a solicitud del/de la profesor/a tutor/a.

Toda modificacién y/o eliminacion de la inscripcion académica se gestiona a través de la Escuela de
Postgrado y Educacion Continua con el acuerdo del Coordinador Académico, en los plazos
establecidos en el calendario académico.

3.7.  Pasantias y cotutelas

El Programa promueve la realizacion de pasantias y la generacién de cotutelas con instituciones
extranjeras, porgue son actividades que tributan de manera directa a su internacionalizacién. En
ambos casos, el/la tesista debera entregar un documento de propuesta, aprobada por el/la profesor/a
guia, que a su vez debera ser aprobado por el Comité del Programa.

La realizacion de doctorados en cotutela se materializa a partir del acuerdo entre la Universidad de
Chile y la institucion donde se desarrolla la cotutela. El protocolo para la generacion de doctorados
en cotutela involucra la aprobacion del rector de la Universidad, y su descripcién excede los alcances
del presente documento. Sin embargo, en lo concerniente al presente Programa, se requerira, para
iniciar un trdmite de doctorado en cotutela, la autorizacion del Comité del Programa. En particular,
el/la profesora guia del/de la tesista debera remitir al Comité del Programa una carta apoyando y
justificando la generacion de la cotutela a la luz del trabajo de Tesis del estudiante. Los antecedentes
para continuar los tramites correspondientes deberan ser remitidos a la Escuela de Postgrado y
Educacién Continua.

En el caso de las cotutelas una vez que el Comité apruebe el inicio de su tramitacidn, se seguira el
procedimiento elaborado por el Departamento de Postgrado y Postitulo de la Vicerrectoria de Asuntos
Académicos de la Universidad de Chile.

Existen opciones de financiamiento mediante concurso ANID, gestion que es responsabilidad de los
propios estudiantes interesados.

3.7.1. Normas para la aprobacion de pasantias

El Programa podra autorizar que un/a tesista se ausente de su trabajo de Tesis por la realizacion de
una pasantia. Para ello, el/la tesista debera presentar una carta firmada por el/la profesor/a guia donde
se mencione la siguiente informacion:

e Los objetivos de la pasantia.
e La fuente de recursos que financia
e Indicar como la pasantia contribuye a los objetivos de la Tesis.
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3.8.  Generacion de datos y publicaciones indexadas

Uno de los requisitos para rendir el Examen de Grado es la aceptacion de una publicacion en una
revista indexada, resultante de su trabajo de Tesis doctoral, reconocida de acuerdo a los estandares de
la disciplina.

Se indican en la presente seccion los lineamientos y los deberes de los estudiantes con relacién a la
generacién de publicaciones relacionadas con el trabajo de Tesis.

3.8.1. Rol de Tesistas en la preparacion de manuscritos

El/la tesista deberd asumir todas las etapas en la preparacién de los manuscritos, incluyendo la
definicion de la estructura y el contenido, ademas de la redaccion. En la preparacion del manuscrito
trabajara en conjunto con su profesor/a guia u otros investigadores segun corresponda. Durante todo
el desarrollo del trabajo, el/la tesista debera observar las normas de integridad cientifica establecidas
en la Declaracién de Singapur (http://www.singaporestatement.org/statement.html).

3.8.2. Autoria de articulos directamente relacionados con la Tesis

En la preparacion de manuscritos asociados a la Tesis, el/la tesista sera el primer autor o autor
principal de uno o mas articulos. Por otro lado, el/la profesor/a guia sera coautor/a del trabajo como
resultado natural de su rol, de acuerdo con lo establecido en la seccidon 4.1.3. Segun el trabajo
realizado, podran participar otros coautores.

De no acordarse otra cosa entre el/la tesista y el/la profesor/a guia, el/la autor/a corresponsal en los
articulos seré el/la profesor/a guia.

En sus articulos, el/la tesista debe indicar su afiliacion al Departamento de Ingenieria Mecanica de la
Universidad de Chile, sin perjuicio de otras afiliaciones que pueda tener por otras unidades
académicas o laboratorios que participan en el financiamiento de los estudios de doctorado.

De igual manera, el/la profesor/a guia, al ser parte del claustro y por consecuencia pertenecer a una
jerarquia de la Universidad de Chile, debe indicar su afiliacién a la Universidad de Chile en los
articulos compartidos con el/la tesista.

3.8.3. Participacién en articulos producto de colaboraciones, indirectamente relacionados con la
Tesis

El/la tesista podra trabajar en articulos no directamente relacionados con su Tesis, siempre y cuando
cuente con la autorizacion de su profesor/a guia, se respete su afiliacion al Departamento de Ingenieria
Mecanica de la Universidad de Chile, y esto no afecte el desarrollo de los objetivos de su Tesis. En
este caso, la autoria dependera de su participacion.

3.9. Entrega de Tesis y Examen de Grado

El Examen de Grado es el acto formal con que culmina el proceso de obtencién del grado de Doctor
al interior del Programa. Los términos de su evaluacion y de la conformacion de la Comision de
Examen de Grado se especifican en el Reglamento del Programa y se complementan con las normas
particulares establecidas en la presente seccion.
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3.9.1. Revision de informe de avance para comision evaluadora final de tesis.

La revision del informe de avance de Tesis serd realizada por los miembros de la Comisién
Evaluadora de Tesis, segun se establece en el Reglamento del Programa. A partir de la recepcion la
Comision Evaluadora de Tesis contard con un mes para efectuar una revision del texto. Este plazo
deberé ser informado por el coordinador del Programa a los miembros de la Comision. EI manuscrito
sera aprobado cuando cuente con la aprobacién, informada por escrito al coordinador del Programa,
de todos los miembros de la Comision Evaluadora de Tesis.

3.9.1. Recepcion y aprobacién de documento final de tesis

Para finalizar el curso trabajo de tesis VI el/la estudiante debera hacer entrega de su trabajo de tesis a
la Comisidn Evaluadora. La revision del manuscrito de Tesis sera realizada por los miembros de la
Comision Evaluadora de Tesis, segln se establece en el Reglamento del Programa. A partir de la
recepcion la Comision Evaluadora de Tesis contard con un mes para efectuar una revision del texto.
Este plazo debera ser informado por el coordinador del Programa a los miembros de la Comision.

Terminada la revision los miembros de la Comision informaran uno de los siguientes resultados:

Manuscrito aprobado: No se requiere volver a revisar. Se puede programar una fecha de Examen
de Grado.

Manuscrito con modificaciones: El/la tesista deberd realizar cambios a la Tesis segun las
indicaciones de los miembros de la Comision Evaluadora de Tesis, quien tendra un mes para realizar
los cambios requeridos. Es rol del profesor guia velar por la correcta incorporacion de modificaciones

Manuscrito rechazado: El manuscrito se rechaza. El/la tesista debera volver a escribir la Tesis segun
las indicaciones de los miembros de la Comision Evaluadora de Tesis. Para ello, tendra un plazo de
seis meses para reescribir. Luego de la entrega de la versién siguiente, los miembros de la Comision
tendran un mes para volver a revisar y evaluar el resultado.

3.9.2. Datos de Investigacion
Responsabilidad por almacenamiento: El/la tesista sera responsable por mantener apropiadamente
respaldados dichos datos durante el desarrollo de su Tesis.

Procedimiento de entrega: Una vez finalizado el trabajo conducente a la entrega de la Tesis y la
preparacion de manuscritos, el/la tesista debera reunirse con su profesor/a guia con el objeto de hacer
entrega formal de una copia de los datos de investigacion.

3.9.3. Requisitos para examen de grado
Las condiciones para rendir el examen de grado estan estipuladas en el reglamento del Programa.

3.10. Resolucién de conflictos

El Comité Académico del Programa acogera toda inquietud y/o reclamo escrito, generado tanto por
estudiantes como por académicos/as del Programa con relacion a conflictos ya sea entre estudiantes
0 entre estudiantes y académicos/as. La via de ingreso de reclamos tendra que ser escrito y podra estar
dirigida a cualquier miembro del Comité. Los reclamos seran, en todo caso, tratados de manera
confidencial y derivados a las instancias correspondientes:
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3.10.1. Mediador universitario

En todo caso que el Comité se declare no competente para resolver el conflicto se insta a las partes a
acudir, antes de una instancia formal de reclamo, al Mediador Universitario, designado para actuar
con confidencialidad, informalidad y diligencia ante posibles controversias.

En caso de que no se llegue a acuerdo entre las partes, se entregaran los antecedentes recibidos
respecto del conflicto a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua. Esta tomara cartas en el
asunto, pudiendo eventualmente orientar al Comité respecto de futuras acciones a seguir, 0 bien
entregando los antecedentes disponibles a instancias universitarias superiores para el desarrollo de
una investigacion sumaria.

3.10.2 Conflictos entre estudiantes
Se creard un comité a partir de Claustro del Programa que asumira las siguientes funciones:

e Convocar a las partes involucradas en el conflicto.
e Conocer las versiones de ambas partes.
e Proponer posibles vias de encuentro en los casos en que corresponda.

En los casos en que el conflicto corresponda a denuncias de un estudiante respecto de otro, el Comité
recogera los antecedentes y, dependiendo de la naturaleza de la denuncia, resolvera internamente o
bien entregara los antecedentes a instancias superiores. En todo caso, se trataran las denuncias y los
casos de manera confidencial.

3.10.3 Conflictos entre estudiantes y académicos

El procedimiento serd similar al caso anterior, atendiendo especificamente a las diferencias entre
conflictos menores y conflictos graves.

En el caso de conflictos menores, si estos ocurren al comienzo del trabajo de Tesis 0 antes del trabajo
de Tesis, se procurara recomendar al estudiante que trabaje con otro académico. Si ocurren después,
se procurara llegar a acuerdos bilaterales que permitan la finalizacién del trabajo de tesis manteniendo
los roles previos; de no poder lograr un acuerdo se buscard que el trabajo sea finalizado con la
supervision de otro miembro del Claustro, quien podra tomar el rol de guia 0 co-guia, segun el caso
y estado de avance del estudiante.

En los casos en que existan denuncias de acoso laboral, acoso sexual o faltas a la probidad acreditadas
por parte de académicos de Programa, el Comité entregara los antecedentes a la Escuela de Postgrado
y Educacién Continua para la generacion de la investigacion correspondiente en instancias superiores.
Durante el proceso de investigacion, el Comité podra realizar cambios en la comision del/de la
estudiante para no retrasar su avance o graduacion.

3.10.4 Mediacion en fase de Examen de Grado

Se reconoce que la posible necesidad de mediacion no contradice los derechos y obligaciones tanto
del/de la tesista como del/de la profesor/a guia en el desarrollo de la Defensa de Tesis. Teniendo esto
en cuenta, en caso de que se requiera un proceso de intermediacion entre ambos, ésta se hard siguiendo
los lineamientos que se describen a continuacion:

a) Las preguntas del/de la profesor/a guia seran distribuidas entre los miembros de la Comisién
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de Examen de Grado, excluyendo el/la profesor/a guia.

b) Los miembros de la Comisién de Examen de Grado formularan las preguntas al/a la tesista,
incluyendo aquellas formuladas por el/la profesor/a guia.

c) Elministro de fe en la Defensa formulara la contrapreguntas del/de la profesor/a guia, en caso
de que éstas existan.

3.11. Faltas a la ética cientifica

El Programa esta fundado en el principio de integridad en el trabajo cientifico y el desarrollo de
conductas éticas intachables. En particular, los estudiantes deberan adscribirse a Reglamento de
Estudiantes de la Universidad de Chile, Decreto Universitario N°007586

3.11.1. Tipificacion de faltas a la ética

Se entendera, en el contexto de la presente seccidn, como faltas a la ética las siguientes conductas:
Copias 0 uso no autorizado de herramientas de inteligencia artificial en tareas o evaluaciones.
Plagio en la preparacion de manuscritos.

Falsificacién o adulteracién de datos de investigacion.
Negar el acceso a datos de investigacion al/a la profesor/a guia o coautores/as.

Toda falta ética sera sancionada al interior del Programa segln sigue a continuacién.

3.11.2. Sanciones por faltas a la ética

Copias en tareas o evaluaciones: Acreditada la copia o frente a una sospecha fundada de copia,
el/la o los/as académicos/as responsables del curso reemplazaran la evaluacion de los estudiantes
involucrados en la copia por una nueva evaluacion. Los antecedentes gque sustentan esta falta seran
puestos a disposicion de la Escuela de Postgrado y Educacion Continua.

Plagio en la preparacién de manuscritos: Una vez que se encuentra acreditado el plagio de acuerdo
con lo reportado por el/la profesor/a guia o uno de los colaboradores, el Comité del Programa cursara
una sancién que incluird desde la suspension del estudiante a su eliminacion del Programa
dependiendo de la gravedad de ésta. En particular:

La gravedad de las faltas serd evaluada y comunicada por un grupo de miembros del Claustro,
designado por el Comité Académico. Si corresponde, este debera dar curso a una investigacién a
través de los mecanismos institucionales en vigor.

Falsificacion o adulteracién de datos de investigacién: Toda falsificacién o adulteracion de datos
de investigacion acreditada estara afecta a una sancién que va desde la suspension del Programa a la
eliminacion del estudiante del mismo.

Negar el acceso a datos de investigacion: El proceso de investigacion cientifica esta fundado, en
parte, por el acceso transparente a la informacion generada de la investigacion. Por lo tanto, es
considerado como una falta grave el hecho de que uno de los investigadores, y en particular el/la
tesista, niegue al/a la profesor/a guia o algiin otro miembro del equipo de investigacion el legitimo
acceso a los datos de investigacion generados. Acreditada esta conducta, el/la tesista podra ser
suspendido del Programa. La reincidencia sera causal de eliminacion del Programa.
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Asimismo, el/la tesista tendra derecho a exigir los datos de investigacidon generados por los coautores,
incluyendo el/la profesor/a guia. En caso de que se le niegue el acceso oportuno a la informacién, éste
podra denunciar la situacion al Comité del Programa mediante comunicacion escrita y el Comité del
Programa podréa desvincular al/a la académico/a del Claustro en caso que se acredite la falta.

3.12. Apoyo a estudiantes en materias académicas y administrativas

El Programa cuenta con un/a asistente que provee atencion a estudiantes, cuya funcion es atender los
requerimientos académico-administrativos y facilitar solicitudes de los y las estudiantes del
Programa.

En temas académicos, los/las estudiantes del Programa cuentan con la ayuda de un/a profesor/a tutor/a
desde su ingreso al Programa hasta aprobar el Examen de Calificacion. Después del Examen de
Calificacion, la supervision académica esta a cargo de un/a profesor/a guia.

3.13. Apoyo a estudiantes en materia de calidad de vida

La Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas proporciona ayuda a estudiantes que presenten
problemas personales que afecten su desempefio académico. La Unidad de Calidad de Vida de la
FCFM ofrece soporte en diversas areas relacionadas, incluyendo talleres que favorecen el desarrollo
de capacidades, habilidades y recursos personales del estudiante y consultoria psicolégica en el
ambito clinico y académico.

El Comité, o un/a académico/a del Claustro segin corresponda, incluyendo el/la tutor/a o el/la
profesor/a guia, podra oficiar de facilitador para contactar al/a la estudiante con la Unidad de Calidad
de Vida.

La Escuela de Postgrado y Educacién Continua facilita la atencién de un psicélogo estudiantil,
solicitandolo al correo de Unidad de Calidad de Vida: cdevida@ing.uchile.cl.

3.14. Condiciones académicas de permanencia en el Programa
Constituiran causales de eliminacion del/de la estudiante en el Programa:

1 Lareprobacion de una misma actividad o asignatura en dos oportunidades. Podré solicitar su
reincorporacion al/a la Decano/a de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, quien
resolvera considerando un informe del Comité Académico y del/de la Director/a de la Escuela
de Postgrado y Educacién Continua.

2 La reprobacion de tres 0 mas asignaturas en el plan de formacion. El/la estudiante podra
solicitar por Unica vez la continuacion de estudios a la Direccion de la Escuela de Postgrado
y Educacion Continua, la que resolvera previo informe del Comité Académico del Programa.

3 Lasuperacion del tiempo de permanencia maxima declarado en el Reglamento del Programa.
Vencido este plazo, la Direccién de la Escuela de Postgrado y Educacién Continua podra,
solo en casos calificados y con el informe favorable del Comité Académico del Programa,
autorizar fundadamente una prérroga de un semestre para la finalizacién de la Tesis.

4 El abandono de estudios, de la forma descrita en el articulo 15 del Reglamento del Programa.

5 Sanciones por falta de ética en base a seccién 3.12

Si un/a estudiante en causal de eliminacion no solicita continuacion de estudios dentro del plazo
establecido en el calendario académico, quedard eliminado del Programa.
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4. Claustro y colaboradores

El Claustro del Programa es el cuerpo académico que imparte la mayor parte de los cursos obligatorios
del Doctorado y, por otro lado, conduce la investigacion realizada en éste y guia a los y las estudiantes
gue desarrollan su Tesis.

Las condiciones necesarias de ingreso al Claustro estan descritas en el reglamento del Programa.

4.1.1. Requisitos para integrarse como profesor/a colaborador/a:

Los/las profesores/as colaboradores/as participan del Programa apoyando en el desarrollo de
actividades de investigacion y/o docencia. Los requisitos para formar parte del cuerpo de
profesores/as colaboradores/as son:

1. Poseerel grado académico de Doctor/a

2. Pertenecer a las tres mas altas categorias académicas, de preferencia de la Universidad de

Chile.

Cultivar alguna de las lineas de investigacién establecidas en el Programa.

4. Poseer una trayectoria académica reconocida y verificable, en un area pertinente al
Programa, en los Gltimos 5 afios.

5. Contar con la aprobacion del Comité Académico, en base a sus antecedentes curriculares y
competencias en investigacion y/o docencia de postgrado, y la sostenibilidad de las lineas de
investigacion en relacién con el caracter y objetivos del Programa.

w

4.2. Sobre la incorporacion al Claustro o cuerpo de profesores/as colaboradores/as

Quienes manifiesten interés en participar en el Claustro o en el cuerpo de profesores/as
colaboradores/as, 0 bien quienes sean invitados/as a participar por el Comité Académico debido a su
colaboracion con estudiantes del Programa, deberan enviar:

1. Carta al/a la Coordinador/a del Programa indicando actividades relacionadas con el
Programa en que proponen participar y linea de investigacion o area de desarrollo a
participar.

2. CV actualizado, incluyendo como minimo:

a. Grados académicos.
b. Numero y descripcion de publicaciones técnicas y cientificas en los tltimos 5 afios.
¢. Numero y descripcidn de comisiones evaluadoras de Proyecto de Tesis y Examenes
de Grado en programas de postgrado, Tesis dirigidas finalizadas y en curso,
indicando el rol asumido ej. Prof. Guia, Prof. Co-Guia o Integrante.
. Proyectos relevantes en el area del Programa.
e. Si existen, premios, distinciones y reconocimientos profesionales y cientificos.

En ambos casos, el Comité Académico resolvera su incorporacion a partir de estos documentos y los
antecedentes proporcionados. Por otro lado, serd atribucion del Comité obtener referencias
adicionales que permitan la evaluacion de quien solicita el ingreso.
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4.3. Sobre la permanencia

El Comité Académico llevara a cabo una revision, con periodicidad de 4 afos, del cumplimiento de
las condiciones de elegibilidad y de las funciones desempefiadas por parte de cada integrante del
Claustro y del cuerpo de colaboradores. Una persona deber& abandonar el Claustro o el cuerpo de
colaboradores si:

e Deja de cumplir con las condiciones de elegibilidad segun sea el caso,

e Deja de cumplir con los criterios para considerarse activo en el Programa.
e Incumple la normativa interna o reglamento del Programa.

Se entiende por activo:
e Para miembros del Claustro debe cumplirse en los ultimos cinco afios: a) haber ocupado el
rol de Prof. Guia, Co-guia, o Tutor; o b) haber dictado alguno de los cursos obligatorios o
electivos del Programa.
e Para miembros del cuerpo de colaboradores: haber participado de comisiones de evaluacion
de Tesis o Proyectos de Tesis, 0 haber dictado cursos de postgrado del Programa en los
altimos cinco afos.

Una vez realizada la revision, el Comité Académico hara pablica la némina del Claustro Académico
del Programa, comunicando a las personas interesadas los resultados de la evaluacion
correspondiente.

4.4. Situaciones no reguladas en el presente documento y excepciones

Situaciones no normadas en el presente documento o solicitudes de excepcion adecuadamente
fundadas seran resueltas por el Comité Académico del Programa con el acuerdo del/de la Director/a
de la Escuela de Postgrado y Educacion Continua.

4.5. Funciones de los integrantes del Claustro

Los miembros del Claustro tendran al menos uno de los siguientes roles:

a) Impartir docencia al interior del Programa.

b) Asumir la tutoria de estudiantes del Programa previo a su Examen de Calificacion.

¢) Guiar o co-guiar Tesis de estudiantes del Programa después de la aprobacion del Examen de
Calificacion.

d) Participar en comisiones.

e) Estar disponible para ser electo/a como miembro  del Comité Académico del Programa.

f) Participar en los procesos de autoevaluacion y acreditacion del Programa.

g) Realizar otras actividades valiosas para el Programa.

h) Las demés que considere tanto el reglamento del Programa como las demé&s normativas
institucionales.
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4.5.1. Docencia al interior del Programa

Se considera como docencia al interior del Programa el ejercicio docente parcial o total de los cursos
obligatorios y electivos, incluyendo los cursos sin horas lectivas (seminario de preparacion de Tesis,
unidades de investigacion, trabajos dirigidos, etc.).

4.5.2. Tutoria

La actividad tutorial corresponde al seguimiento y la orientacion, por parte de un/a académico/a del
Programa, de un estudiante en la etapa previa al Examen de Calificacion. Una vez aceptado en el
Programa, el Comité Académico asignara un/a tutor/a al estudiante.

Las funciones del/de la tutor/a son:

1. Fijar reuniones periddicas (mensualmente, como minimo) con el/la estudiante.

2. Orientar en aspectos académicos generales mientras el/la estudiante desarrolla los cursos.

3. Orientar al estudiante en la inscripcion de cursos de acuerdo a lo que establece el plan de
formacion vigente.

4, Junto con el/la estudiante, elaborar un plan de cursos en su primer semestre del programa
y enviarlo al coordinador.

5. Supervisar al/a la estudiante en el desarrollo del Taller de Proyecto de Tesis.

6. Dar consejo a los estudiantes respecto de posibles temas de Tesis y académicos/as
relacionados/as segun su linea de investigacion de interés.

7. Recabar informacion del estudiante respecto de su percepcion en cuanto a aspectos
administrativos y de calidad de vida al interior del Programa.

8. Reportar al Comité del Programa en caso que se detecten problemas motivacionales o

conflictos entre el estudiante y otros estudiantes y/o académicos/as.

4.5.3. Profesor/a guia de Tesis

Funciones: La guia de Tesis es una actividad central en el quehacer del Doctorado. Los/as
profesores/as guia de Tesis deberdn asumir funciones similares a aquellas de los/as tutores/as en
materia de orientacion. Ademas, deberan:

a) Fijar reuniones periodicas (mensualmente, como minimo) con el/la estudiante.

b) Promover la participacién de estudiantes en proyectos de investigacion vinculados a la
FCFM.

c) Motivar al/a la tesista en su trabajo de investigacion y detectar posibles problemas.

d) Entregar orientacion académica al/a la tesista y participar en la formulacion de los conceptos
principales de la Tesis.

e) Apoyar metodoldgicamente la generacion de publicaciones y participacién en seminarios,
congresos o conferencias del/de la tesista al interior del Programa.

f) Orientar al/a tesista en sus oportunidades de pasantias y/o vinculacion con el medio.

g) Aprobar los informes de avance del/la tesista previos a su envio al coordinador.

h) Velar por la incorporacion de los comentarios de la comision evaluadora de Tesis en el
documento final del/la tesista.

El/la profesor/a guia es un/a orientador/a, y no tiene la funcién de escribir los articulos o llevar a cabo
la investigacion en lugar de los y las estudiantes. Sin embargo, su aporte es clave en la concepcién y
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en la supervisién del trabajo. Se entiende que una buena Tesis es el resultado de un buen trabajo
del/de la tesista y de una buena guia del/de la director/a de Tesis.

4.5.4. Participacion en comisiones

Los académicos y las académicas del Claustro tienen la responsabilidad de formar parte de comisiones
de exdmenes de calificacion y de examenes de grado, u otras comisiones del &mbito universitario que
sean atingentes al Programa.

4.5.5. Participacion en el Comité del Programa

La gobernanza del Programa se ejerce a través del Comité Académico, el que sesiona de acuerdo a
las necesidades de decision segun los puntos relativos a su &mbito de accion segun lo indicado en el
Reglamento del Programa. El representante del Comité y responsable administrativo del Doctorado
es el Coordinador del Programa.

4.5.6. Investigacion para el Programa

Las actividades de investigacion deben tener relacién con una de las lineas declaradas por el
Programa. Se pueden materializar en publicaciones en revistas, comunicaciones en congresos 0
conferencias, productos tecnoldgicos (patentes, registros de software) y direccion o participacion de
proyectos de investigacion.

4.5.7. Participacion en procesos de acreditacién, autoevaluacion y mejora continua

Los académicos y las académicas del Claustro tienen la responsabilidad de participar en los procesos
de autoevaluacion y mejora continua del Programa, que se llevaran a cabo con una periodicidad no
mayor a 5 afios, a iniciativa del Comité Académico, con el objetivo de:

1. Realizar un diagndstico global, objetivo y exhaustivo del desempefio del Programa,
2. Actualizar y validar el perfil de egreso,
3. Evaluar y actualizar el plan de estudios y las fichas de cursos,
4. Proponer mejoras a la gestién académica y administrativa del Programa.
4.5.8. Otras actividades
Los miembros del Claustro del Programa deberan participar en actividades tales como difusion del
Programa, jornadas informativas, y/o actividades de apoyo a los estudiantes.
4.2. Funciones de miembros del Comité

El Comité Académico del Programa esta constituido por profesores/as del Claustro, quienes son
designados de comun acuerdo por los miembros del Claustro y aprobados por la Direccién de la
Escuela de Postgrado y Educacion Continua.

Los/as miembros del Comité Académico permanecen dos afios en sus funciones, renovables por un
periodo consecutivo.

Los integrantes del Comité Académico tienen participacion (voz y voto) en una variedad de aspectos,
que se encuentran detallados en el Reglamento vigente.

Ademas, el comité aprobard el plan de cursos propuestos por el tutor para cada estudiante.
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4.3.

Funciones del coordinador del Programa

El/la Coordinador/a del Programa ejerce el rol de responsable académico y ejecutivo del Programa
frente a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua. EI coordinador del Programa es, a la vez,
miembro del Comité Académico. Adicionalmente, cumple con las siguientes funciones:

Preside las reuniones del Comité Académico.

Designa las comisiones de trabajo requeridas para el correcto funcionamiento del Programa.
Lidera los procesos de acreditacion del Programa

Representa al Programa en los consejos de postgrado de la Facultad.

Autoriza la ejecucidn de gastos con cargo al presupuesto del Programa.

Gestiona solicitudes de aspectos arancelarios con relacién a los y las estudiantes.

Coordina la difusion del Programa vy, en particular, interactia con posibles postulantes al
Programa.

Autoriza la inscripcién de cursos de los estudiantes del Programa.

Recomienda al/a la Director/a de Escuela de Postgrado y Educacion Continua la
incorporacion de nuevos miembros del Comité Académico.

Recepciona informes de avance del/la tesista y los envia a evaluacion.

Gestiona los procesos de examen de calificacion, evaluacion de Tesis y examen de Grado.
Emite comunicados formales a estudiantes y miembros del claustro en casos de
incumplimiento de normativa o reglamento.
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Anexo A: Procedimiento de admision de postulantes al Programa
por reglamento y tabla o rabrica

Una de las funciones principales del Comité Académico del Programa (seccion 4.1.5) es la seleccion
de postulantes al Programa. En la presente seccion se establece el procedimiento correspondiente.

A.1l. Postulacion

A.1.1. A.1.1Requisitos de postulacion
La postulacion se rige por las normas de la Escuela de Postgrado y Educacién Continua. La
documentacion requerida por parte del postulante, segln se indica en la pagina de postgrado, incluye:

e formulario de solicitud de admision;

e certificado de estudios previos, con las calificaciones, ranking y escalas de notas
correspondientes y malla curricular.

e Curriculum Vitae indicando antecedentes académicos y experiencia laboral;

e una carta personal de presentacion del postulante en el cual se expliciten sus
objetivos al postular al Programa y sus areas de interés;

e dos cartas de recomendacion.

A.1.2. Posibles requisitos adicionales requeridos
La Escuela de Postgrado y Educacion Continua o el Comité Académico del Programa podréan solicitar
antecedentes adicionales en caso de que lo requieran, incluyendo una entrevista presencial o cartas
de recomendacion adicionales.

A.2. Criterios de admision y seleccion de postulantes

A.2.1. Requisitos académicos minimos
Podran postular al Doctorado en Ingenieria Mecanica quienes estén en posesion del grado de
Licenciado o Magister, relacionado con las Ciencias de la Ingenieria Mecénica o areas afines (a
discrecién del Comité Académico).

A.2.2. Posibles requisitos académicos adicionales (nivelacion)
En casos excepcionales, aquellos estudiantes que no tengan una formacion previa satisfactoria que
les permita tomar de manera exitosa los cursos obligatorios del programa, deberan realizar cursos de
nivelacién durante el primer afio del Programa. EI Comité del Programa determinard, caso a caso, el
o los cursos de nivelacidn que deberan inscribir estos estudiantes.

A.2.3. Proceso de admision
El Programa abre sus postulaciones en dos periodos al afio, para ingresar el semestre de Otofio o
Primavera respectivamente, haciendo difusion en los canales de difusion digitales. Todos los
postulantes deberan presentarse a una entrevista personal ante el Coordinador del Programa para
plantear su interés en el Programa y su motivacién; en el caso que ello no sea posible, se podra realizar
la entrevista mediante videoconferencia.
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El proceso de seleccion esta formalizado, los criterios se establecen en el Reglamento del Programa
y el proceso se lleva a cabo, a través de la plataforma U-Campus, con una funcionalidad administrada
por la Escuela de Postgrado y Educacion Continua de la FCFM. Los plazos para la postulacion se
publican en la  pagina web del Programa, en el siguiente  enlace:
https://ucampus.uchile.cl/m/fcfm_postgrado_postulacion/ficha_postulacion?carr_codigo=11030989

El proceso de seleccion contempla las siguientes etapas:

1. EIl postulante completa la Ficha de Postulacién de U-Campus y adjunta la documentacion
solicitada.

2. El/la asistente del Programa recibe una notificacion de U-Campus sobre una postulacion
pendiente de revision.

3. El/la asistente del Programa revisa la completitud de la informacion solicitada. Si la
informacion esta incompleta se contacta al postulante.

4. Las postulaciones completas se revisan en la reunion del Comité Académico.

5. El Coordinador del Programa entrevista a todos(as) los(as) postulantes.

6. El Comité Académico resuelve acerca de la postulacion, en base a los criterios de seleccion.

7. El/la asistente del Programa informa a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua, acerca

de la aceptacion o rechazo, a través de la plataforma U-Campus.
8. La Escuela de Postgrado y Educacién Continua envia una carta al postulante.

El Comité Académico realiza la seleccion en base a los antecedentes presentados. El proceso de
seleccidon del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecénica tiene por objetivo aceptar estudiantes
con el potencial de desarrollar investigacion original. EI proceso se basa en los criterios y
ponderaciones establecidos en el Reglamento del Programa.

En particular, el Comité Académico verifica, a través de los certificados de titulo y/o grado, si el
postulante posee el grado de licenciado o magister en alguna de las disciplinas antes mencionadas. Si
el postulante cumple con este requisito, continGa el proceso de seleccion.

Luego, el Comité Académico evalGa la formacion de los postulantes, teniendo en cuenta el
rendimiento académico previo y el potencial de investigacion. Los criterios de seleccion para la
admision al Programa consideran:

1. Grado académico:

a. Estudiantes con Licenciatura seradn evaluados principalmente segin su historial
académico; si cuentan con experiencia laboral, se tomara en cuenta en la medida que
haya estado relacionada con actividades de investigacion. EI Comité Académico
podra optar por recomendar su ingreso al Programa de Magister en Ciencias de la
Ingenieria, mencién Mecénica, previamente al de Doctorado.

b. Estudiantes con grado de Magister seran evaluados segun su historial académico.

2. Opinion de referentes: Se considerara la opinion de dos investigadores sobre el postulante en
relacion con su capacidad para seguir estudios de postgrado.

3. Experiencia laboral: Cuando sea pertinente, se considerara aquella experiencia relevante para
el Programa de Doctorado, en especial si se ha obtenido en centros de investigacion o
tecnologicos.
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De los antecedentes obtenidos, se puntuara de 1 a 100 cada uno de los elementos mencionados en la
Tabla 2 y se ponderara segun lo indicado.

Tabla 2: Elementos a considerar en la seleccion de postulantes. La calificacion de un postulante en cada uno
de indicadores debe ser 1 (deficiente), 2 (regular) o 3 (bueno).

Dimensién a evaluar

Elementos a considerar

Ponderacién

Antecedentes académicos

Participacion en
actividades de docencia e
investigacion

Motivacion

Entrevista Personal

Experiencia Profesional

Trayectoria de la Universidad

de origen

Cartas de recomendacién

(2)

Notas, ranking, e historial académico, con
énfasis en actividades de investigacion

Participacion en proyectos, en docenciay en
la produccion de articulos cientificos

Interés del postulante para seguir estudios de
doctorado, asi como la pertinencia del tema de
investigacion propuesto

Exposicion de tesis de pregrado o licenciatura y
motivacion

Experiencia profesional relacionada con los
objetivos de estudio

Nivel, calidad y trayectoria de la universidad de
origen y del programa de estudio

Coherencia de las cartas con el resto de los
antecedentes, asi como especificidad de las
cartas en relaciéon a las habilidades de
investigacion del postulante

35%

10%

5%

15%

5%

10 %

20 %
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Los antecedentes académicos seran evaluados de acuerdo al simulador de puntajes de ANID para
becas de doctorado nacional.

Se valora positivamente la experiencia previa en investigacion y en docencia del postulante, asi como
también aspectos mas sutiles, tales, como continuidad en investigacion, evidencias de colaboracion,
motivacién por convertirse en investigador. Por otro lado, se considerard como un punto a analizar,
la posible existencia de estudios previos incompletos.

En el caso que un postulante no haya participado en actividades de docencia e investigacion y/o no
tenga experiencia profesional relacionada con los objetivos de estudio, se eliminara el criterio que
considera este 0 estos aspectos y se adicionara la respectiva ponderacion al criterio “Antecedentes
académicos”. Cada postulante es evaluado con un puntaje de 0 a 100 obtenido a partir de la evaluacion
de cada uno de los puntos antes expuestos.

En general, se evallla de manera negativa a los postulantes que no dan evidencias de ideas propias
para seguir estudios en el Programa a través de una carta de motivacion solida o que, por otro lado,
impidan concluir que el postulante posee conocimientos de base y tiempo disponibles suficientes para
concluir sus estudios doctorales en el plazo reglamentario del Programa, aun teniendo cuenta una
posible nivelacion.

Con el fin de resguardar la transparencia y no arbitrariedad de la aplicacion de estos criterios y
requisitos, éstos son evaluados y registrados a través de una pauta/rubrica. El puntaje ponderado
minimo para ser seleccionado/a en el Programa es 85 de 100.

Finalmente, la ndmina de postulantes seleccionados es enviada a la Direccion de la Escuela de
Postgrado y Educacion Continua para su incorporacion al Programa y formalizacién del derecho
béasico y aranceles.

A.2.4. Compatibilidad con otras actividades laborales
El Programa es de dedicacion exclusiva y, por lo tanto, incompatible con actividades laborales.

A.2.5. Notificacion de postulantes
La notificacidn oficial a los postulantes, tanto en caso de aceptacion como de rechazo, es realizada

por la Escuela de Postgrado y Educacién Continua.

A.2.6. Firma de declaracion “Tomo conocimiento”
A todo postulante evaluado favorablemente por el Comité, se pedird que firme una declaracion de
recepcion, conocimiento y aceptacion de:

e El reglamento del Programa.

e La normativa interna, correspondiente al presente documento, en particular lo
concerniente a actividades laborales y fraude académico.

e El compromiso de inscribir y aprobar los cursos de nivelacion que el Comité del
Programa pudiera asignar si lo considera necesario.

e El compromiso de inscribir los cursos de inglés necesarios para contar, al momento
de rendir el Examen de Calificacion e iniciar su Tesis doctoral, con un nivel de inglés
técnico medio en lectura, escritura y expresion oral, que asegura una capacidad
suficiente para leer material bibliogréafico, escribir articulos cientificos y presentar
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en congresos internacionales. Existen oportunidades de cursos de perfeccionamiento
en inglés tanto por la Escuela de Postgrado y Educacion Continua como por el
Departamento de Postgrado y Postitulo de la Universidad de Chile.

Esta carta, denominada declaracion “Tomo conocimiento” seré preparada por el Comité Académico

del Programa con la informacién pertinente al/a estudiante seleccionado/a. En la seccion C se
establece una pauta del contenido de esta declaracion.
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Anexo B. Acreditacion y sancion de faltas a la ética

El presente procedimiento aplica a miembros del Programa y del Comité Académico, segun se indica
mas abajo.

Toda falta a la ética va en contra de los principios de la Universidad de Chile. Por otro lado, detectada
por colaboradores externos a la Universidad genera un dafio severo a la imagen institucional. En la
presente seccion se indican el procedimiento de acreditacion y sancion de faltas a la ética al interior
del Programa.

Obligacion de denunciar faltas a la ética

Parte de las funciones de los miembros del Claustro y colaboradores, ya sea impartiendo docencia o
guia u orientacion de estudiantes en el Programa, sera denunciar posibles faltas a la ética en
estudiantes. El Programa entendera que toda persona que esté en conocimiento de faltas a la ética y
no la reporte asume una actitud de complicidad frente a éstas.

Copias en evaluaciones o tareas

Acreditacion

En las tareas denominadas como individuales, el/la o los/as profesores/as involucrados/as en la
evaluacion deberan denunciar posibles situaciones de duplicidad substancial de las secciones que
debian ser preparadas individualmente, entre dos 0 mas documentos, o si se tiene sospechas que en
dichas tareas hay uso de herramientas tecnoldgicas que no hayan sido autorizadas por el profesor del
curso. En caso de dudas, los académicos involucrados podran someter los antecedentes al Comité
Académico del Programa.

Sancién

Se remitirén los antecedentes a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua para la generacion del
sumario administrativo correspondiente y se aplicaran las sanciones indicadas por el reglamento de
estudiantes de la Universidad de Chile (decreto Universitario en su version vigente).

Plagio en la preparacion de manuscritos

Acreditacion

Podré realizarse una revision de integridad de los manuscritos preparados empleando algunas
herramientas tecnoldgicas apropiadas. Todo plagio detectado debe ser comunicado al coordinador del
Programa.

Sancion

Se remitiran los antecedentes a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua para la generacion del
sumario administrativo correspondiente y se aplicaran las sanciones indicadas por el reglamento de
estudiantes de la Universidad de Chile (decreto Universitario en su version vigente).
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Falsificacion o adulteracion de datos de investigacion

Acreditacion
El proceso de acreditacion sera realizado por el Comité del Programa (u otros miembros del Claustro
segun designe) en conjunto con el/la profesor/a guia o algin otro coautor, segln corresponda.

Sancién

Se remitiran los antecedentes a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua para la generacion del
sumario administrativo correspondiente y se aplicaran las sanciones indicadas por el reglamento de
estudiantes de la Universidad de Chile (decreto Universitario en su version vigente).

Negar el acceso a datos de investigacion

Acreditacion
Solicitudes reiteradas por escrito de acceso a la informacion por parte del/de la profesor/a guia o
colaboradores/as.

Sancién

Se remitiran los antecedentes a la Escuela de Postgrado y Educacion Continua para la generacion del
sumario administrativo correspondiente y se aplicaran las sanciones indicadas por el reglamento de
estudiantes de la Universidad de Chile (decreto Universitario en su version vigente).
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Anexo C. Declaracion “Tomo conocimiento” de postulantes
evaluados favorablemente

La declaracion “Tomo conocimiento”", que deberan firmar todos los postulantes evaluados
favorablemente para ingresar en el Programa, es una carta dirigida al coordinador del Programa que
debe contener la siguiente informacion:

a) Fecha
b) Nombre del postulante
¢) Elsiguiente texto:

Por el presente acto, yo [nombre del postulante aceptado] declaro haber leido y aceptar todos los
términos del reglamento del Programa de doctorado en Ingenieria Mecénica de la Universidad de
Chile, asi como la normativa interna que complementa dicho reglamento y el reglamento de
estudiantes de la Universidad de Chile. En particular, por el presente acto declaro conocer mis
derechos y obligaciones como estudiante del Programa y me comprometo a:
1. Inscribir cursos de nivelacion y cursos de inglés si fuese necesario, los que no podran ser
contabilizados como cursos obligatorios o electivos del Programa:
(Lista de cursos de nivelacion o de inglés; eliminar este punto si no corresponde.)

2. Adscribir a las normas académicas, administrativas y éticas que rigen el Programa, en
particular las concernientes a fraude académico y que se describen en la normativa interna.
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Anexo D. Proceso Conducente al Desarrollo y Defensa de la Tesis

La secuencia y definicion de actividades académicas conducentes al desarrollo y a la defensa de
la Tesis, asi como la oportunidad en que se nombra al profesor guia y las comisiones pertinentes,
se presentan en la Tabla D.1.

Tabla D.1: Secuencia de actividades académicas durante el desarrollo de la Tesis.

Semestre en que Actividad Detalles
realiza la actividad Académica

- Presentar un anteproyecto de tesis y defender

2° semestre Asignatura Taller su propuesta ante el curso y el profesor del
de Proyectos de curso.
Tesis
Trabajo de Tesis | - Presentar un resumen de tema de proyecto de
3° semestre tesis y nombrar el profesor guia al final de
semana 4.

- Presentar un informe escrito de maximo
10 paginas (no incluyen las referencias)
al final de la semana 12 incorporando:
e Desarrollos tedrico-conceptuales
y estado del arte que sustentan la
propuesta
e Obijetivos e hipotesis 0 preguntas
de investigacion

- Basado en el informe, el comité académico
del programa propuesta la Comision
evaluadora de examen de calificacion
integrada por tres miembros del claustro
académico.

- El estudiante debe aprobar el Examen de
Calificacion al final del semestre (més tardar
al término del cuarto semestre).

Requisitos aprobacion Trabajo de Tesis I:
Aprobar Examen de Calificacion.
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4° semestre

Trabajo de Tesis 11

- Presentar la propuesta de proyecto de tesis
escrito de maximo 15 paginas (No incluyen
las referencias) incorporando:

Resumen

e Desarrollos tedrico-conceptuales
y estado del arte que sustentan la
propuesta

e Obijetivos e hipotesis 0 preguntas
de investigacion

e Metodologia

e Plan de trabajo y carta de Gantt

mas tardar al final del semestre.

- Basado en propuesta de proyecto de tesis, el
Comité Académico del programa nombra una
Comision Evaluadora de Proyecto de Tesis que
estara integrada por tres profesores/as, uno de
los cuales deberd ser externo al programa y a la
FCFM. Los otros profesores deberan ser
miembros del claustro. Ver informacion
complementaria en Anexo I: Del Proyecto de
Tesis.

Requisitos de aprobacién Tesis I1:

Aprobacién de Propuesta de Proyecto de Tesis

50 semestre

Trabajo de Tesis
i

- Presentar Informe | de avance de Tesis
aprobado por profesor/a guia.

Requisitos de aprobacion Tesis IllI:
Informe | de Avance de Tesis aprobado
por Profesor/a Guia.
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6° semestre

Trabajo de Tesis
v

- Presentar Informe Il de avance de Tesis
aprobado por profesor/a guia.

- Proposicion de Comision Evaluadora de Tesis
ante la Direccion de la Escuela de Postgrado
y Educacion Continua.

- Nombramiento de la Comision Evaluadora de
Tesis. La Comision Evaluadora de Tesis sera
nombrada por el Decano, a proposicion del
Director de Escuela, previo informe del
Comité Académico correspondiente. Estara
integrada por tres profesores/as, uno de los
cuales deberd ser externo al programa y a la
FCFM. Los otros profesores deberan ser
miembros del claustro.

Requisitos de aprobacion Tesis 1V:

- Informe Il de Avance de Tesis aprobado
por Profesor/a Guia.

- Seminario publico dentro de la FCFM.
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70

Trabajo de Tesis
\%

Presentar Informe Il de Avance de Tesis
aprobado por el profesor/a guia. El
coordinador del programa enviara el Informe
Il de Avance a la Comisién Evaluadora de
Tesis para su evaluacion. La comision
evaluadora podra aprobar el informe de
avance, recomendar modificaciones,
proponer plazos para el cumplimiento de sus
objetivos y acordar la realizacion de nuevos
informes de avance, en caso de estimarlos
necesarios. La Comision  Evaluadora
dispondra de un plazo de un mes para revisar
el informe.

Requisitos de aprobacion Tesis V:

Informe de Avance Ill de Tesis aprobado
por Comision Evaluadora de Tesis.
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8° semestre

Trabajo de Tesis
VI

- Presentar el documento final de la tesis. Para
materializar lo anterior, el/la Profesor/a Guia
informard que el documento estd en
condiciones de ser revisado y aprobado por la
Comisién Evaluadora de Tesis.

- El coordinador del programa enviara el
documento final de la tesis para ser evaluado
por la Comision Evaluadora de Tesis.

- La Comision Evaluadora de Tesis tendra un
plazo de un mes para emitir sus sugerencias y
modificaciones recomendadas y/o aprobar el
documento.

-Las sugerencias y modificaciones
recomendadas sobre el documento final de
tesis deberan ser atendidas por el estudiante
dentro de un plazo maximo de un mes. El
estudiante debera presentar una version
actualizada del informe final de tesis el que
sera aprobado por el profesor guia.

- En un plazo méximo de un mes a partir de la
fecha inicial de recepcion del documento
final de tesis, realizar una exposicion oral de
tesis, de caracter privado y se realiza ante el
profesor del curso y el profesor guia. El
objetivo es que el estudiante reciba
retroalimentacion previa al Examen de
Grado.

Aprobacion de Tesis VI:

- Tener aprobado el documento final de
tesis por la Comision Evaluadora de Tesis
y el Profesor Guia.

- Haber realizado la exposicion oral ante el
profesor del curso y el profesor guia.
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Anexo E. Pauta de evaluaciéon del Examen de Grado

La evaluacion del Examen de Grado debera tener en cuenta tanto el contenido de la Tesis escrita
como la Defensa oral de la misma.

Aspectos a evaluar en la Tesis escrita
La tesis escrita debe seguir el manual de normalizacion de formato y escritura de la Tesis de la FCFM.

En este caso, se podran regir por las diferentes opciones para tesis de postgrado.

Aspectos a evaluar en la Defensa de Tesis

1. Calidad formal de la presentacidon: ajuste a tiempo asignado, claridad de transparencias,
expresion oral.

Estructura y coherencia de la presentacion.

Calidad del trabajo desarrollado.

Manejo cientifico del tema abordado.

Calidad de las respuestas a las preguntas formuladas.

arwN

Resultado del Examen de Grado

En base a la evaluacion de los aspectos antes mencionados, el Examen de Grado se “aprueba” o
“reprueba”. En caso de reprobacion, el Comité Académico remitira el caso al Director de la Escuela
de Postgrado y Educacion Continua. La aprobacion debera ser unanime entre todos los miembros de
la Comision Evaluadora de Tesis.
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Anexo F. Actividades de seguimiento y mejora continua en el
Programa

La evaluacion general y el seguimiento académico de los y las estudiantes del Programa estan a cargo
del Comité Académico. Los principales mecanismos de seguimiento y mejora continua son:

1. Las encuestas docentes que la Escuela de Postgrado y Educacién Continua realiza
semestralmente para cada curso dictado, que recogen la opinién de los y las estudiantes
respecto a la formacion recibida.

2. Los informes de avance que los y las estudiantes deben entregar de acuerdo a la programacién
semestral al Comité, con la firma del/de la profesor/a guia o tutor/a.

3. Larevision de situaciones especiales, tales como reprobacion de una asignatura, desercion,
retraso 0 permanencia excesiva en el Programa. Un/a estudiante que reprueba una asignatura
esta en causal de eliminacion, pudiendo solicitar al Comité una solicitud motivada para seguir
en el Programa. En cuanto a los casos de desercion, se realiza una entrevista con el estudiante
para registrar los motivos que tiene para abandonar el Programa. Esta informacion es
expuesta en las sesiones del Comité para su analisis y propuestas de medidas correctivas en
caso de ser necesarias. También se entrevistan a los/as estudiantes que evidencian un retraso
en el desarrollo de su formacion (Examen de Calificacion no rendido o Tesis no terminada
en el tiempo presupuestado) para orientarlos y para regularizar su situacion.

4. Las encuestas de autoevaluacion realizadas periédicamente a los estudiantes, graduados y
académicos del Programa.
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Anexo G. Procedimiento Examen de Calificacion

Previo a la inscripcion de la tesis es requisito aprobar un examen de calificacion cuyo objetivo es
comprobar que el estudiante ha logrado las competencias y dominio suficiente para desarrollar la
disciplina. Podré rendirlo cuando haya aprobado la totalidad de las actividades obligatorias previas a
la tesis. EI examen de calificacion se rendird ante una comision evaluadora conformada por tres
integrantes del Claustro Académico del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecénica. La comision
evaluadora sera propuesta por el Comité Académico del programa y nombrada por el/la Directora/a
de la Escuela de Postgrado.

Requisitos para rendir el Examen de Calificacién.

El Examen de Calificacion solo podran rendirlo aquellos/as estudiantes que hayan aprobado la
totalidad de las actividades obligatorias previas a la Tesis. Esto significa que podra rendirlo una vez
aprobadas la totalidad de las siguientes asignaturas obligatorias:

e Métodos Numéricos en Sistemas Mecanicos

e Mecénica de Medios Continuos

e Comportamiento Mecanico de los Materiales

e Mecénica de Fluidos y Transferencia de Calor

e Taller de Proyectos de Tesis

e Taller para la ensefianza y aprendizaje en educacion superior

Procedimientos generales del Examen de Calificacion.
El Examen de Calificacién consiste en dos partes consecutivas:

1. Parte I: Examen oral de 3 asignaturas del plan de cursos del Doctorado en Ingenieria
Mecanica. Se debera elegir al menos 1 asignatura obligatoria. La proposicién de los cursos a
evaluar debera contar con la aprobacion del o la profesor/a guia con al menos 2 meses antes del
EC y deberé ser entregado mediante una carta al Coordinador/a del programa.

2. Parte II: Examen de las habilidades del o la estudiante para realizar investigacion.

La Parte | consiste en un examen oral cuya duracién maxima es de 60 minutos, donde se evaluaré las
3 asignaturas. No obstante, el o la estudiante, previo a los 60 minutos, dispondra de un méaximo de 30
minutos para ordenar ideas y preparar sus respuestas. En consecuencia, la duracion maxima total de
la Parte I es de 90 minutos.

La Parte Il consiste en una exposicién de maximo 30 minutos donde el o la estudiante expondra sobre
su trabajo inicial conducente a una tesis doctoral. Este trabajo inicial debe ser desarrollado y
documentado en un informe como parte del curso Tesis |. Finalizada la exposicidn, el o la estudiante
debera responder una ronda de consultas formuladas por su comision evaluadora sobre la base del
informe antes mencionado y de su presentacion.
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Con al menos dos semanas de antelacion al EC, el o la estudiante debera enviar su informe del curso
Tesis | al Coordinador/a del programa con el objetivo de hacerlo llegar a la comisidn evaluadora. La
comision evaluadora utilizara este informe para anticiparse y prepararse en los topicos de la
investigacion a ser expuesta por el o la estudiante.

Al concluir la Parte 1l del EC, la comision debera evaluar la Parte 1 y 1l del EC segun lo siguiente:

Aprueba ambas partes.

Reprueba Parte 1 del examen.
Reprueba Parte 11 del examen.
Reprueba ambas partes del examen.

Los requisitos para aprobar el EC son los siguientes (se deben cumplir todos):

e Aprobar Parte | del examen.
e Aprobar Parte Il del examen.

Sobre reprobacién del Examen de Calificacion

El/La estudiante que reprueba una o ambas partes del Examen de Calificacién tendrd una segunda
instancia para aprobar la parte del examen (Parte I, Il 0 ambas, si fuere el caso) que fuese reprobada.
Esta segunda instancia no podra superar el limite de tiempo para el cual debe estar aprobado el
Examen de Calificacion, por lo que el Comité Académico motiva a los y las estudiantes a rendir el
Examen de Calificacion tan pronto como cumpla con los requisitos. Si en esta segunda instancia
ambas partes del Examen de Calificacion no son aprobadas el o la estudiante sera eliminado/a del
programa.

Sobre comunicacion del resultado del Examen de Calificacion

En caso de reprobacion, la Comision Evaluadora emitira un informe interno con los fundamentos de
esta calificacion. Adicionalmente, todo el proceso de evaluacion del Examen de Calificacion debera
ser registrado en un acta que debera ser entregada al Coordinador/a del programa.
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Anexo H. Protocolo del Dia del Examen de Calificacion

1. Bienveniday Apertura

El presidente de la comision da la bienvenida a todos los presentes y declara iniciada la sesion de
Examen de Calificacion.

2. Presentacion de la Comision

El presidente presenta a los miembros de la comision:
Presidente: Profesor/a [Nombre]
Vocal 1: Profesor/a [Nombre]

Vocal: Profesor/a [Nombre]

3. Objetivo del Examen de Calificacién

El presidente explica brevemente el objetivo de la defensa y el formato que se  seguira.
Principalmente, se explica que el examen consta de dos partes, un examen oral de tres asignaturas
del programa de Doctorado en Ingenieria Mecéanica (Parte I) y una exposicion introductoria de
un tema conducente a una tesis para evaluar las habilidades investigativas del estudiante (Parte

).

4. Examen Oral de Asignaturas (Parte 1)

4.1. El Examen de Calificacidn se iniciara con la Parte | (examen oral de asignaturas). Previo
al Examen de Calificacion, la comision debera preparar un documento escrito que
contenga las preguntas con las que el estudiante serd evaluado en las tres asignaturas
gue le hayan sido asignadas.

4.2. El presidente hace entrega del documento con preguntas al estudiante.

4.3. El estudiante tiene un maximo de 30 minutos para leer las preguntas y preparar las
respuestas. No se permite ningun tipo de material de apoyo en esta etapa.

4.4. El estudiante responde de manera oral a las preguntas formuladas. En esta etapa, el
estudiante puede hacer uso de la pizarra. Esta etapa tiene una duracién maxima de 60
minutos.
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5. Exposicién del Estudiante (Parte 1)

Concluida la Parte | del Examen de Calificacion, el presidente invita al estudiante [Nombre del
estudiante] a iniciar su presentacion. Tiempo maximo de exposicion: 30 minutos.

5.1. Contenido de la Exposicion
El estudiante presentara en base a su informe para el examen.
5.2. Ronda de Preguntas

5.2.1. Intervencion de los Miembros de la Comision

Cada miembro de la comision, comenzando por el presidente, tendra la oportunidad de
formular preguntas y comentarios al estudiante. El orden sera el siguiente:

1. Presidente.

2. Vocal 1.

3. Vocal 2.

5.2.1.1. Respuestas del Estudiante

El/la estudiante responde a las preguntas y comentarios de la comision. Se
recomienda que las respuestas sean claras y concisas.

6. Deliberacién
6.1. Salida del Estudiante

El presidente solicita al estudiante salir de la sala mientras la comision delibera.

6.2. Discusiény Evaluacion

Los miembros de la comision discuten sobre las respuestas del estudiante para el examen
oral de asignaturas (Parte 1) y sobre la exposicion del alumno, sus respuestas y la calidad del
tema de investigacion presentada (Parte I1).

La evaluacién de la Parte Il deberad tomar en cuenta los siguientes aspectos:
e Calidad formal de la presentacién: ajuste a tiempo asignado, claridad de
transparencias y expresion oral.
Estructura y coherencia de la presentacion.
Calidad del trabajo desarrollado y propuesto.
Manejo cientifico del tema abordado.
Calidad de las respuestas a las preguntas formuladas.
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6.3. Decision Final

Se llega a una decision consensuada sobre el resultado del Examen de Calificacion
estableciendo si el examen es aprobado o reprobado de acuerdo con las alternativas de
evaluacion indicadas en el Anexo H.

7. Comunicacion del Resultado

7.1. Reingreso del estudiante
El presidente invita al estudiante a reingresar a la sala.

7.2. Anuncio del Resultado
El presidente comunica al alumno el resultado de la evaluacién, incluyendo comentarios
generales y, si es necesario, recomendaciones para mejoras.

7.3. Clausura
El presidente agradece a todos los presentes y declara concluida la sesion de Examen de
Calificacion.

7.4. Informe de Evaluacién y Acta

De acuerdo con lo indicado en el Anexo H, en caso de reprobacion, la Comision Evaluadora
emitird un informe interno con los fundamentos de esta calificacion. Adicionalmente, todo
el proceso de evaluacion del Examen de Calificacion debera ser registrado en un acta que
deberd ser entregada al Coordinador/a del programa.

Consideraciones Finales:

Es fundamental que la exposicién y las respuestas del estudiante sean claras y
bien estructuradas.

Se debe respetar estrictamente el tiempo asignado para cada parte del protocolo.
La comisi6n debe mantener una actitud objetiva y constructiva durante todo el
proceso.

Este protocolo asegura que el Examen de Calificacion se realice de manera ordenada y eficiente,
garantizando una evaluacion justa y transparente.
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Anexo I. Del Proyecto de Tesis

Una vez aprobado el Examen de Calificacion, el o la estudiante debera presentar una propuesta de
Proyecto de Tesis, la que sera evaluada por una Comisién Evaluadora de Proyecto de Tesis. Esta
comision sera designada por el Comité Académico del Programa y estara integrada por tres
profesores/as, dos de los cuales seran del Claustro y el tercero sera externo al programa y a la FCFM.
Esta Comision emitird un informe al Comité Académico para la aprobacion, su aprobacion con
observaciones o el rechazo del Proyecto de Tesis.

Para su evaluacion, el estudiante debera presentar a la Comision Evaluadora de Proyecto de Tesis un
documento escrito con la propuesta de Proyecto de Tesis, el cual deberd ser concordado mediante la
autorizacién escrita por parte del/de la profesor/a guia de Tesis y presentado a mas tardar al término
del cuarto semestre.

Protocolo:

e En una primera fase el/la estudiante deberd entregar el Proyecto de Tesis escrito al
Coordinador del Programa quien lo hara llegar a la Comision Evaluadora de Proyecto de
Tesis para su revision.

e La Comision, en un plazo maximo de 10 dias habiles, debera entregar sus comentarios sobre
el manuscrito.

e El/la estudiante corregira su proyecto considerando las posibles correcciones realizadas por
la Comision de Proyecto de Tesis y debera presentarlo para una nueva evaluacion en un plazo
no mayor a 10 dias habiles una vez recibidas las correcciones.

e La Comision, en un plazo maximo de 10 dias habiles, deberd entregar por escrito su
evaluacion final de acuerdo con: a) Aceptado, b) Rechazado.

En caso de que el Proyecto de Tesis sea rechazado, el/la estudiante tendra una Unica oportunidad de
presentar un nuevo Proyecto de Tesis en un plazo maximo de cuatro meses.
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Anexo J. Cambio de Tema de Tesis o de Profesor/a Guia

En caso de haber un cambio menor en el titulo de la Tesis, éste sera canalizado y justificado en la
Escuela de Postgrado y Educacion Continua. En todo caso, el/la tesista o el/la profesor/a guia debera
informar al coordinador de este cambio.

En caso de haber un cambio mayor en el tema de Tesis, el/la estudiante debera preparar un nuevo
documento de propuesta de Tesis, la que debera contar con la aprobacion del/de la profesor/a guia.
Este documento sera validado por el Comité Académico a partir de un informe de una Comisién
Evaluadora de Tesis para analizar su viabilidad. En caso de ser aceptada la nueva Propuesta de Tesis,
el Comité Académico debera analizar y resolver su progresion dentro del programa.

En caso de requerir un cambio de profesor/a guia, el/la estudiante debera preparar un documento
indicando las razones para solicitar dicho cambio. La nueva situacion debera contar con la aprobacion
del Comité Académico.
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